MONTE®

Offre d’emploi — Sauveteur(se) national
Poste saisonnier — Eté 2026

La Municipalité de Montebello est a la recherche de personnes afin de combler des postes de
sauveteur(se) pour la saison estivale 2026 a la piscine municipale extérieure. Les personnes
retenues assureront la surveillance des installations aquatiques et contribueront au bon
déroulement des activités offertes a la population durant la période estivale.

Description :

Sous l'autorité du directeur des communications, des loisirs et de la culture, le ou la sauveteur(se)
assure la surveillance des usagers de la piscine municipale afin de maintenir un environnement
sécuritaire conforme aux normes en vigueur et veiller au bon fonctionnement des opérations
guotidiennes en s’assurant de la propreté des lieux, compléter des rapports quotidiens etc. La
personne titulaire du poste peut également étre appelé a participer a I'animation d’activités
aquatiques ponctuelles.

Roéles et responsabilités :

e Assurer la surveillance des baigneurs selon les normes établies;

e Voir au respect des réglements et des consignes de sécurité;

e Intervenir lors de situations d’urgence et administrer les premiers soins lorsque requis;
e Participer a l'organisation et a I'animation de jeux et d’activités aquatiques;

e Donner, lorsque requis, des cours de natation selon les procédures établies;

e Collaborer au maintien de l'ordre et de la propreté des installations;

e Effectuer toute autre tache connexe demandée par son supérieur immédiat.

Exigences :

e Détenir un brevet de Sauveteur national valide ou une certification reconnue par la Croix-
Rouge canadienne ou la Société de sauvetage;

e Posséder une certification valide en premiers soins;

e Démontrer un sens élevé des responsabilités et du jugement;

e Posséder de bonnes aptitudes pour le travail d’équipe et le service a la clientele;

e Faire preuve d’autonomie, de maturité et de débrouillardise;

e Avoir une bonne capacité d’'organisation et de gestion des priorités;

e Avoir un numéro d’assurance sociale valide au début de I'emploi et étre légalement
autorisés a travailler au Canada conformément aux dispositions Iégislatives
réglementaires en vigueur;

Conditions de travail :

e Période d’emploi : du 21 juin au 23 ao(t 2026

e Statut : saisonnier

e Horaire : variable selon les conditions météorologiques, du lundi au dimanche, jusqu’a 40
heures par semaine (entre 11 h et 20 h)

e Formation : participation obligatoire a une formation d’orientation

e Lieu de travail : Piscine municipale de Montebello

e Rémunération : 23,50 S/heure

Pour postuler :
Les personnes intéressées sont invitées a soumettre leur candidature en faisant parvenir :

e Leur curriculum vitae et lettre de présentation ;
e Une copie valide de leurs certifications;

A I'attention de Karl Goulet, directeur des communications, des loisirs et de la culture :

e En personne a I’hotel de ville : 550, rue Notre-Dame, Montebello (QC)
e Par courriel : developpements@montebello.ca

Nous vous remercions de I'intérét que vous portez a ce poste. Toutefois, seules les
personnes retenues pour une entrevue seront contactées.
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